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NEUES INFORMATIONSANGEBOT

Wir mochten Sie mit diesem Newsletter-Angebot Gber
die aktuellsten Informationen und Entwicklungen rund
um die Kitareform in Schleswig-Holstein informieren.

Welche Auswirkungen hat die Verschiebung der Kitare-
form? Welche neuen Informationsangebote stellt das Mi-
nisterium zur Verfiigung? Oder wie ist der Stand der Ver-
ordnung?

Wir méchten Sie in den kommenden Monaten regelméa-
Big darlber informieren, was Sie zur Kitareform wissen
sollten und was fir Sie vor Ort wichtig ist. Das Newslet-
ter-Angebot wird in dieser Zeit noch einmal erweitert
und modifiziert werden.

I. VERSCHIEBUNG KITAREFORM

Das urspringlich fur den 1. August 2020 geplante In-
krafttreten des Kindertagesférderungsgesetzes (KiTaG)
musste als Konsequenz aus den getroffenen MafBnah-
men zur Einddmmung der Covid-19-Pandemie um finf
Monate verschoben werden. Das Gesetz tritt somit erst
zum 1. Januar 2021 in Kraft. Einzelne Regelungen treten
jedoch bereits wie geplant zum 1. August 2020 in Kraft.



Eine Reihe von Anderungen sind mit dieser Ver-
schiebung verbunden. Uber folgende Anderungs-
punkte mochten wir Sie daher néher informieren.

Weiterfithrung der bisherigen Betriebs-
kostenférderung

Die Kita-Finanzierung wird
aufgrund der Verschiebung
der Kita-Reform bis Ende
2020 nach dem bisherigen
Verfahren fortgefihrt. Das

,//‘ g

bedeutet, dass Land stellt ‘.f_{i\iﬁ’—"\)»\‘
den Kreisen und kreisfreien \ j’
Stadten weiterhin im Erlass- R

wege Landesmittel fir die U3-

und U3-Betreuung, Sprachbil-

dung, eine Zusatzférderung, sowie
Mittel fir die Verbesserung des Betreu-
ungsschlissels zur Verfigung.

Die Kreise und kreisfreien Stadte sollen als ortliche
Trager der offentlichen Jugendhilfe eigenverant-
wortlich ihre Aufgaben zur Betreuung und Forde-
rung von Kindern in Kindertagesbetreuung erfiillen
kénnen.

Soweit die Landesmittel weiterzuleiten sind, werden
sie von den Kreisen und kreisfreien Stadten entwe-
der direkt oder im gegenseitigem Einvernehmen
zwischen Kreis und Standortgemeinden auf deren
Antrag Uber die Standortgemeinden an Trager von
Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege-
personen oder deren Anstellungstrager gezahlt.

Verbesserung der Betreuungsqualitaten

Das Land stellt neben den bisherigen Mitteln fiir zu-
satzliche Personalausgaben in der Ganztagsbetreu-
ung ab dem 1. August 2020 zusatzliche Mittel fir die
Verbesserung des Betreuungsschlissels in Elemen-
targruppen in Kindertageseinrichtungen bereit.
Nachrangig kann auch die Anhebung der Verfi-
gungszeit um 0,5 Stunden auf 7,8 Stunden je
Gruppe und Woche und die Freistellung der stell-
vertretenden Leitungskraft ab der 6. bis zur 10.
Gruppe mit je 3,9 Stunden geférdert werden.

Umsetzung des Elternbeitragsdeckels zum 1. Au-
gust 2020

Die Deckelung der Elternbeitrage
*g fur  Kindertageseinrichtungen
* % wird durch § 25 Absatz 2 Ki-
A TaG (alt) umgesetzt: Landes-
0 mittel dUrfen nur zur Finan-
zierung von Kindertages-
einrichtungen verwendet
werden, deren Elternbei-
trédge die benannten Ober-
R grenzen nicht Gberschreiten.
Die entsprechende Regelung
fur die Begrenzung von Kosten-
beitrdgen fir die Kindertagespflege
befindet sich in § 30 Absatz 2 Nr. 1 KiTaG

(alt).

Elternentlastung im Rahmen der Reduzierung von
Elternbeitrégen

In diesem Zusammenhang stellt das Land Uber die
ortlichen Trager der Jugendhilfe den Gemeinden
zusatzliche Mittel zur Verfligung, um eine Entlastung
der Eltern im Rahmen der Reduzierung von Eltern-
beitrdgen zu erzielen.

Dies wird darUber erreicht, dass die ZuschUsse nur
an diejenigen Kindertageseinrichtungen und Kin-
dertagespflegestellen geleistet werden, welche mo-
natliche Elternbeitrdge pro wochentlicher Betreu-
ungsstunde erheben, die maximal

- 7,21 Euro fur Kinder, die das dritte Lebens-
jahr zu Beginn des Monats noch nicht voll-
endet haben, und

- 5,66 Euro fur altere Kinder nicht Uberstei-
gen.

Hinweis: Vertiefende Informationen zu den hier
aufgefiihrten Anderungspunkten sowie weitere
Anderungen zu der Verschiebung der Kita-Re-
form und den begleitenden rechtlichen Ande-
rungen finden Sie hier.


https://www.schleswig-holstein.de/DE/Schwerpunkte/Kitareform2020/Downloads/Erlaeuterungen_Aenderungsgesetz.pdf?__blob=publicationFile&v=1

Il. ERKLARFILME ZUM
KITA-REFORM-GESETZ ONLINE

KiTa Refo!m‘ L

Erklarfilme

Die fur das 1. Halbjahr 2020 geplanten Regional-
konferenzen zum KiTa-Reform-Gesetz mussten auf-
grund der Entwicklung um die Ausbreitung der Co-
vid-19-Pandemie abgesagt werden.

Auf unserer Homepage finden Sie daher unter dem
Meniu-Menitpunkt ,Erklarfilme” ab jetzt finf Videos
zu unterschiedlichen Themenschwerpunkten des
KiTa-Reform-Gesetzes.

In einem Einfiihrungsvideo werden die wesentli-
chen Neuerungen und relevanten Fragen zur Um-
setzung des KiTa-Reform-Gesetzes vorgestellt. Da-
rin werden u.a. Informationen zu Qualitatsverbesse-
rungen in den Kindertageseinrichtungen, zum El-
ternbeitragsdeckel und zur Ubergangsphase (bis
Ende 2024) gegeben.

Dariber hinaus finden Sie in den weiteren Erklarfil-
men zu den Themen ,Recht und Qualitat”, ,Finan-
zen", Kindertagespflege” und den mit dem Ande-
rungsgesetz verabschiedeten neuen Regelungen
zum Thema ,Randzeiten” vertiefende Informationen
in Anlehnung an die Workshopangebote der Regi-
onalkonferenzen.

Dieses Angebot richtet sich neben der allg. Fachof-
fentlichkeit insbesondere an Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter in den Kommunalverwaltungen, bei Ein-
richtungstrdgern oder Fachberatungen.

Hier geht es zu den Erklarfilmen.

Mit Landtagsbeschluss vom 8. Mai 2020 wurden
grundlegende Anderungen im Bereich der Rand-
zeitenbetreuung festgelegt.

Durch die (bislang nicht vorgesehene) Aufnahme
von Randzeitengruppen in den Bedarfsplan und ei-
ner damit verbundenen Fdrderung pro Gruppe
kann die Randzeitenbetreuung nun auslastungsun-
abhéngig verldsslich finanziert werden. Auch ohne
Aufnahme einer Randzeitengruppe in den Bedarfs-
plan kénnen Kindertageseinrichtungen weiterhin
ein pro Kind geférdertes Randzeitenangebot vor-
halten. Der Personaleinsatz fir ein solches Angebot
ist nicht mehr starr festgelegt, er kann vielmehr an
die Zahl der jeweils anwesenden Kinder angepasst
werden. So bleiben flexible Angebote nach wie vor
moglich.

ERGANZUNGS- UND RANDZEITENGRUPPEN

Bisher war vorgesehen, dass Randzeitengruppen ei-
genstandig durch den Einrichtungstrager errichtet
werden konnen, nicht in den Bedarfsplan aufge-
nommen und daher pro Kind finanziert werden. Die-
ses Angebot wird nun durch das Modell der ,,Ergén-
zungs- und Randzeitengruppen” ersetzt. Im Gegen-
satz zu den bisherigen Randzeitengruppen werden
diese in den Bedarfsplan aufgenommen und in der
Regel pro Gruppe geférdert.

ERMOGLICHUNG EINES FLEXIBLEN RAND-
ZEITENANGEBOTS

Um den Einrichtungstrdgern aber auch weiterhin
ein schnelles und flexibles Reagieren auf eine
Nachfrage nach Férderung in Randzeiten zu er-
moglichen, kénnen nach § 10 Absatz 2 KiTaG (neu)

Ill. NEUSTRUKTURIERUNG VON
RANDZEITENANGEBOTEN


https://www.schleswig-holstein.de/DE/Schwerpunkte/Kitareform2020/Erklaerfilme/erklaerfilme_node.html

eigenstandig flexible Randzeitenangebote einge-
richtet werden, soweit der Bedarfsplan nichts Ab-
weichendes regelt.

Hinweis: Weitere Informationen zu den rechtlichen
Anderungen im Bereich der Randzeitangebote fin-
den Sie in den Erlduterungen zum Anderungsgesetz
hier.

IV. AKTUELLE INFORMATIONEN

ZUR KITA-DATENBANK

Informationen insbesondere fiir Trager, Einrichtun-
gen und Kommunen

Ab dem 1. August 2020 ist eine Teilnahme an der
Kita-Datenbank fir die Einrichtungen im Land, wel-
che ab Januar 2021 nach dem neuen Finanzierungs-
system gefordert werden, verpflichtend.

Es ist daher sicherzustellen, dass die landesweite
Kita-Datenbank ab dem 1. August 2020 von allen
Einrichtungen genutzt wird. Dies umfasst sowohl die
Nutzung des internen Verwaltungssystems inkl. der
damit verbundenen Datenpflege als auch des On-
line-Elternportals. Ziel ist, die Kita-Reform auf einer
moglichst prazisen Datenbasis umzusetzen.

Wir bitten Sie daher herzlich, in lhrem Wirkungskreis
noch einmal auf diese Verpflichtung hinzuweisen.
Diese betrifft solche Einrichtungen, die bereits in
der Kita-Datenbank im Verwaltungssystem regis-
triert sind, sich aber noch nicht im Elternportal pra-
sentieren und solche, welche noch gar nicht regis-
triert sind. Fir letztere Gruppe besteht ein erster
Schritt zur Registrierung in der Ubermittlung einer
Tréager-Erklarung zur Nutzung der Kita-Datenbank
fur Einrichtungen freier Trager oder einer Beitrittser-
kldrung fir Kommunen fir kommunale Einrichtun-
gen.

Die ausgefillten Dokumente missen an kitaportal-
sh@sozmi.landsh.de Ubermittelt werden, im An-

schluss versorgt unser |T-Partner Dataport mit Zu-
gangsdaten und weiteren Informationen.

V. SCHULUNGSANGEBOTE

Das Schulungsangebot zur landesweiten Kita-Da-
tenbank wird in den kommenden Monaten ausge-
weitet. Folgende Angebote gibt es:

1. Schulungen in der Verwaltungsakademie Bor-
desholm

Das Schulungsangebot in der Verwaltungsakade-
mie Bordesholm wird unter Beachtung des dortigen
Hygienekonzepts ab Juli 2020 wieder aufgenom-
men.

2. Schulungen als Inhouse-Angebot

Dataport kontaktiert derzeit die Veranstalter von ge-
planten Inhouse-Schulungen. Liegt von dieser Seite
ein Hygienekonzept vor, steht der Durchfihrung
dieser Veranstaltungen nichts im Wege. Sollten Sie
bei sich eine Inhouse-Schulung anbieten wollen,
setzen Sie sich bitte mit Dataport in Verbindung.

3. Schulungen als Online-Angebot

Dataport hat dariber hinaus auch Schulungen als
Online-Angebot konzipiert. Von dieser Stelle aus
werden zunachst alle Betroffenen der ausgefallenen
Schulungen kontaktiert und ihnen dieses Angebot
erdffnet. Im Anschluss wird dieses Angebot ein fes-
ter Bestandteil des Schulungskonzeptes sein und
auch allgemein gebucht werden kénnen. Uber aktu-
elle Termine aller Schulungsarten kénnen Sie sich
unter https://www.kitaportal-sh.de/termine/ infor-
mieren.

4. Aufstockung der Schulungskapazitaten

Fur die Ausweitung aller bereits genannten Schu-
lungsformen konnte von Seiten Dataports zusétzli-
ches Personal fur Schulungen akquiriert werden.
Diese zuséatzlichen Kapazitaten sollen je nach infek-
tionshygienisch realistischen Durchfihrungen fir
die Ausweitung von zentralen Schulungen in Bor-
desholm und Inhouse-Schulungen sowie fir das On-
line-Schulungsangebot genutzt werden. Zudem


https://www.schleswig-holstein.de/DE/Schwerpunkte/Kitareform2020/Downloads/Erlaeuterungen_Aenderungsgesetz.pdf?__blob=publicationFile&v=1
mailto:kitaportal-sh@sozmi.landsh.de
mailto:kitaportal-sh@sozmi.landsh.de
https://www.kitaportal-sh.de/termine/

wird geprift, ob einen anderen Standort far zentrale
Schulungen zu erméglichen.

5. Selbststudium mit der Kitathek

AuBerdem steht ein neues Video- und Dateiportal
zur Verfligung, auf welchem man sich zu verschiede-
nen Themen rund um die Arbeit mit der landeswei-
ten Kita-Datenbank informieren kann. Es gibt bei-
spielsweise Anleitungsvideos zur Freischaltung von
Online-Anmeldungen, Gruppenwechseln und der
Stammdatenprifung sowie schriftliche Erlduterun-
gen zur Zertifikatseinbindung. Dieses Portal wird in
den kommenden Wochen und Monaten immer wei-
ter mit Inhalt gefiillt werden und dient insbesondere
auch dazu, sich im Eigenstudium mit dem Pro-
gramm vertraut zu machen.

Hinweis: Dieses neue Portal kann unter
https://www.kitaportal-sh.de/kitathek/  gefunden
werden, sofern Sie ein giltiges Zertifikat in Ihrem
Browser eingebunden haben und Sie demnach be-
reits in der Kita-Datenbank registriert sind.

6. Supportdurch MSGJFS und Dataport fir Ange-
legenheiten der Kita-Datenbank

Das Ministerium und Dataport stehen auBerdem je-
derzeit fir Fragen zur Verfiigung. Der technische
Dienstleister Dataport ist dabei primar fur techni-
sche Fragestellungen zustéandig. E-Mail Kontakt:
kitaportal-sh@sozmi.landsh.de oder kitaportal-
sh@dataport.de

Fir Rickfragen bezuglich der Kita-Datenbank, kén-
nen Sie sich an das Fachreferat des Ministeriums fir
Soziales, Gesundheit, Jugend, Familie und Senio-
ren des Landes Schleswig-Holstein Gber das Funkti-
onspostfach kitaportal-sh@sozmi.landsh.de wen-
den.

VI. AKTUELLE INFORMATIONSANGEBOTE

e Erlduterungen zum Anderungsgesetz (u.a.
Neuregelungen zu Randzeitenangeboten),
hier

e Neu: Erklarfilm ,Randzeiten”, hier

e Broschure zum Kita-Reform-Gesetz, hier

e Neue FAQs, u.a. zur Kita-Datenbank und Fi-
nanzierungsvereinbarungen, hier

e Aktualisierte Arbeitshilfe der AG ,Finanzie-
rungsvereinbarung”, hier

VII. NOCH FRAGEN?

Haben Sie weitere Fragen zur Kitareform oder
dem Newsletter-Angebot, dann schreiben Sie
uns an folgende E-Mail-Adresse: fragen-kitare-
form@sozmi.landsh.de
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